DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE WOODLAND
“Excelencia para Todos”

Junta Regular De La Mesa Directiva
3/19/2020 5:00 PM
Oficina de WJUSD - Saldn de Juntas
435 Sixth Street
Woodland, CA 95695

A. LA JUNTA INICIA A LAS - 5:00 P.M.
B. APROBACION DE LA AGENDA — ACCION

C. COMENTARIOS DEL PUBLICO SOBRE ARTICULOS DE LA AGENDA DE LA SESION CERRADA (Por favor llene Ia
forma de Participacién Publica) Los miembros del publico son animados a que asistan a las juntas de la Mesa
Directiva y a dirigirse a la Mesa Directiva acerca de cualquier tema en la Agenda de la Sesién Cerrada. Los
oradores individuales se les permitiran tres minutos cada uno para dirigirse a la Mesa Directiva sobre temas
en la Agenda de la Sesion Cerrada. La Mesa Directiva debera limitar el tiempo total para comentarios del
publico en cada articulo a 20 minutos. Este periodo es solamente para hacer comentarios y la ley no permite
la Mesa Directiva a tomar accidon en ningun articulo que no esté explicitamente mencionado en la agenda en
avance. Sin embargo, los miembros de la Mesa Directiva pueden solicitar clarificacion, responder
brevemente a preguntas, dirigir asuntos al personal, y/o solicitar que se coloque un tema en una agenda
futura.

D. AGENDA DE LA SESION CERRADA
D.1. Conferencia con Consejo Legal - Litigio Anticipado - Significante Exposicion a Litigacién: Un Caso,
Conforme al Subdivisién (d) de Cédigo Gubernamental Seccién 54956.9
D.1.a. Conferencia con Consejo Legal sobre el inicio de un litigio contra JUUL Labs, Inc. por dafios
derivados del vapeo, Conforme al Cédigo, Gubernamental, Seccién 54956.9(d)(4)

D.2. Nombramiento/Empleo de Empleado Publico, Conforme al Cédigo, Gubernamental, Seccién
54957:

D.2.a. Director, Educacién de Adultos de Woodland
D.3. Empleado Publico: Disciplinar/Despedir/Despido, Conforme al Codigo, Gubernamental, Seccion
54957
D.3.a. Resolucion 39-20: Para Ratificar la Colocacidon de un Maestro Certificado Probatorio en
Estado no Pagado hasta la Renovacién de la Credencial Preliminar Apropiada
D.4. Conferencia con la Negociadora Laboral, Leanee Medina Estrada: WEA y/o CSEA, Conforme al
Cddigo, Gubernamental, Seccién 54957.6

E. RECONVOCAR EN SESION ABIERTA - 6:00 P.M.
E.1. Himno a la Bandera



E.2. Anuncio de cualquier accién tomada en la Sesién Cerrada o temas que se aprobaran en la Sesién
Abierta que fueron revisados en la Sesion Cerrada

F. PARTICIPACION COMUNITARIA
F.1. Reconocimiento: Clark Pacific
F.2. lluminacién en Excelencia: Equipo 5458 Digital Minds
F.3. Reconocimiento: Maestros de la Escuela Preparatoria Woodland Erica Chung y Michael Owens
F.4. Aprobar Resolucion 34-20: En Apoyo de las Excursiones para Dia de Conexién con la Granja
F.5. Aprobar Resolucién 35-20: Semana de la Educacién de Adultos, 13-17 de abril de 2020
F.6. Aprobar Resolucion 36-20: Mes de la Prevencidn del Maltrato de Menores - abril de 2020
F.7. Aprobar Resolucién 37-20: Dia de Dolores Huerta - 10 de abril de 2020
F.8. Aprobar Resolucién 38-20: Apoyo del Distrito de El Dia de los Nifios: Evento Celebrando Jévenes
Americanos - Viernes, 24 de abril de 2020
F.9. Aprobar Resolucién 40-20: Dia Nacional de los Veteranos de la Guerra de Vietnam - 29 de marzo de
2020
F.10. Reporte de Alumnos Representantes de la Mesa Directiva
F.11. Reporte del Superintendente

G. COMENTARIOS PUBLICOS HACIA LA MESA DIRECTIVA (Por favor llene la forma de Participacién Publica)
Los miembros del publico son animados a que asistan a las juntas de la Mesa Directiva y a dirigirse a la Mesa
Directiva acerca de cualquier tema en la agenda o dentro de la jurisdiccidon de la Mesa Directiva. Los
oradores individuales se les permitiran tres minutos cada uno para dirigirse a la Mesa Directiva sobre temas
en la agenda o temas que no estan en la agenda. La Mesa Directiva deberd limitar el tiempo total para
comentarios del publico en cada articulo a 20 minutos. Este periodo es solamente para hacer comentarios y
la ley no permite la Mesa Directiva a tomar accion en ningun articulo que no esté explicitamente
mencionado en la agenda en avance. Sin embargo, los miembros de la Mesa Directiva pueden solicitar
clarificacion, responder brevemente a preguntas, dirigir asuntos al personal, y/o solicitar que se coloque un
tema en una agenda futura.

H. REPORTES
H.1. Reporte de la Asociacion de Educacion de Woodland (WEA)
H.2. Reporte de la Asociacion de Empleados Escolares de California (CSEA)
H.3. Reporte de Miembros de la Mesa Directiva

I. ENSENANDO Y APRENDIENDO
I.1. Informacion: Resultados de la Auditoria de Evaluacion
1.2. Accién: Aprobar la Recomendacion de Adopcién Secundaria de Artes del Lenguaje Inglés
1.3. Accion: Aprobar para los Grados 5-12 Recomendacidn Integral sobre Educacién en Salud Sexual
1.4. Accidn: Aprobar Via de Acceso a la Universidad y la Carrera (CCAP) Memorando de Entendimiento
con el Colegio Comunitario de Woodland
I.5. Accidn: Aprobar Planes Integrales de Seguridad Escolar para 2019-2020 para Escuelas Primarias y
Secundarias

J. APOYO A LA GOBERNANZA
J.1. Informacién: Actualizacién de Comités por Parte de los Fideicomisarios
J.2. Accidn: Aprobar Politica de la Mesa Directiva Revisada 9321: Sesién Cerrada
J.3. Accidn: Aprobar Politica de la Mesa Directiva Revisada 1400: Relaciones Entre Otras Agencias
Gubernamentales y las Escuelas



J.4. Accion: Aprobar Solicitud para Rescindir Politica de la Mesa Directiva 1020: Servicios Juveniles

J.5. Accidn: Aprobar Politica de la Mesa Directiva Revisada y Nuevo Reglamento Administrativo 0415:
Equidad

J.6. Accidn: Aprobar/Desaprobar Agregar una Seccion de "Asuntos Antiguos" al Formato de Agenda de
la Junta Regular De La Mesa Directiva

K. INSTALACIONES Y FINANZAS
K.1. Informacion: Promedio de Asistencia Diaria (conocido en Inglés como ADA) y Reporte de
Matriculacién Estudiantil para el 2019-20 Ao Escolar (Reporte Escrito)
K.2. Informacidén: Actualizacién Sobre la Escuela Primaria Spring Lake (Reporte Escrito)
K.3. Accién: Aprobar la Certificacién del Segundo Periodo Reporte Financiero interin para el Periodo
Terminando el 31 de enero del 2020
K.4. Accion: Aprobar Acuerdo con Dale Scott & Company
K.5. Accion: Aprobar la Propuesta de Servicios del Plan Maestro de Instalaciones de LPA

L. AGENDA DE CONSENTIMIENTO
L.1. Servicios de Negocios
L.1.a. Aprobar la Compra de Articulos/Servicios que Exceden $15,000: Lista 12-20
L.2. Servicios Educativos
L.2.a. Aprobar Excursiones Escolares de la Siguiente Manera:
L.2.a.l. Estudiantes de Liderazgo de la Escuela Secundaria Lee a Participar en la Conferencia
de Liderazgo de California, Ontario, CA, 26-28 de marzo de 2020
L.2.a.ll. Estudiantes de Banda, Coro, y Banda de Jazz de la Escuela Secundaria Douglass a
Participar en Talleres de Musica y Concierto en Disneyland, Anaheim, CA, 14-17 de mayo de
2020
L.2.a.lll. Estudiantes de Futuros Granjeros de América (FFA) de la Escuela Preparatoria
Pioneer a Participar en los Finales de FFA de Fresno State y Dia de Campo, California State
University Fresno, 17-18 de abril de 2020
L.2.b. Aprobar Propuesta de Curso Nuevo: Introduccién a los Estudios Etnicos
L.3. Recursos Humanos
L.3.a. Aprobar el Reporte de Personal Certificado, 20-13
L.3.b. Aprobar el Reporte de Personal Clasificado, 20-13
L.3.c. Aprobar Nominaciones para el 2020 Premios de Excelencia en Educacidn de la Asociacidon de
Mesas Directivas Escolares del Condado Yolo
L.4. Oficina del Superintendente
L.4.a. Aprobar las Minutas de las Juntas de la Mesa Directiva:
L.4.a.l. 27 de febrero de 2020 - Junta Regular de la Mesa Directiva
L.4.a.1l. 11 de marzo de 2020 - Junta Especial de la Mesa Directiva

M. FECHA Y HORA DE LA PROXIMA JUNTA REGULAR DE LA MESA DIRECTIVA:
22 de abril de 2020 - 5:00 p.m. para Sesién Cerrada y 6:00 p.m. para Sesion Abierta.

N. CLAUSURA



